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POUR DE
MEILLEURES
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L'argent existe pour financer les

retraites: LE SNEP-FSU
— REVENDIQUE:

Une politique du PLEIN EMPLOI

- 10 Mds de cotisations en plus * Le depart en retraite

a taux plein a 60 ans*

Agir sur les SALAIRES Intégration des
« Hausse des salaires = jusqu'a 30 Mds enseignant.es d'EPS
« Egalité salariale Femmes - Hommes = 6 Mds dans la catégorie

active (possibilité de

Agir sur les COTISATIONS . \ .
départ a la retraite

» Suppression des exonérations (CICE...)

- 20 Mds dés 55 ans).
« Hausse des cotisations (1%) = 11 Mds La mise en place
« Faire contribuer les revenus financiers d'une cessation

= 30 Mds
e Lutter contre la fraude aux cotisations
sociales =7 & 9 Mds

progressive d'activite
La suppression du
systéme de décote /

Agir sur la FISCALITE surcote
» Stopper les cadeaux fiscaux(ISF, Flat tax,
Exit tax...) = au moins 5 Mds
e Lutter contre la fraude fiscale
= 80 a 100 Mds
» Taxer les super-profits = 60 Mds (35% des N
174 Mds engrangés par le CAC 40 en 2021) /?ib




